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HACIENDO NUEVOS AFILIADOS

Durante el mes de marzo refomamos las visitas a otras companias que realizan
las mismas actividades. Amparados en la inscripcion gremial N° 2969 otorgada
por el Ministerio de Trabajo, estamos en la obligacién de llevar nuestras
mejoras. Es una ardua tarea la de informar y hacer valer los derechos que
tenemos todos los trabajadores jerarquicos de correos privados. No nos
sorprendimos al escuchar que todavia hay companeros con jornadas de mas
de 10 horas, sGbados y domingos frabajados sin franco compensatorios. Los
trabajadores soportan las antiguas politicas de aumentos, en base al
amiguismo, este porcentaje siempre es menor que la inflacion anual. No contar
con paritarias los ubica en un estado de precarizacion y discriminacion
laboral. Estas arbitrariedades se observan en varias empresas y nos perjudican
a todos.
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ESTAMOS ORGANIZADOS Y PREPARADOS PARA
LOS NUEVOS DESAFIOS

En esta oportunidad te confamos como nos estamos organizando en AECPRA
para afrontar los nuevos desafios. En noviembre del ano pasado mds del 60% del
personal jerarquico confid en nosotros con su voto. Hay muchas cosas por hacer;
para organizarnos, decidimos formar grupos con el fin de abordar los distintos

temas que nos trae el 2015.
Grupo de Finanzas:

Andrés Sufotinsky
Herndn Rosales
Jenyfer Pettinari Cabrera

Unas de sus tareas es organizar,
coordinar y establecer nuevos
métodos para administrar los recursos
monetarios. Su excelente desempeno
lo ves reflejado en los nuevos recibos
por la cuota sindical.

Grupo de Administracion:

Adolfo Fernandez Nilsen
Mateo Adam

Rubén Curarengo
Rubén Moroni

Vilma Pombo

Este grupo se encarga de la
trascendente e histérica redacciéon del
borrador del primer convenio de
trabajo. Las diferencias y distintas
opiniones que se producen este dia
sacan lo mejor de ellos, para plasmar
en un papel las primeras letras de
nuestro futuro y ansiado convenio.
Esta primera redaccidon se somete
articulo por articulo a votacién en la
reunidn mensual de la comisidon.
Finalizada esta parte, y antes de
sentarnos con la empresa, se analizard
con nuestro grupo de abogados
especializados.

Grupo Prensa y Difusion:

Carlos Pena
Christian Queralt
Daniel Munoz
Mariano Endelli
Pablo Toro

Este grupo delinea el nuevo boletin, las
noticas que se levantan en la paging,
en el muro de facebook y por twitter.
Trabajamos para mantenernos en
contacto y crear un canal fluido de
comunicacion. Nuestro mayor desafio
es llegar a aquellos que no nos
votaron, para informarles los logros, los
nuevos derechos obtenidos. La
comunicacidn es crucial para fodos
ya que rompe y neutraliza las mentiras
y falsedades que se generan para
crear un clima de miedo e
incertidumbre.

Grupo de Organizacion:

Dario Quinteros
Héctor Hopuik

Juan José Falcon
Marcela Benvenutti
Ramon Esquivel
Veronica Caprarulo

Este grupo se encarga de multiples
tareas: framites y solicitudes en las
distintas instituciones municipales,
provinciales y nacionales, confecciéon
de credenciales y actualizacidon del
padréon. El mantenimiento y mejora
gpe realizan en la sede se nota dia a
ia.

En la reunidn de mensual de la comision, se expone los frabajos realizados por los
diferentes grupos. En esta oportunidad debatimos los articulos del borrador del
convenio de trabajo, las solicitudes de afiliacion y se diagrama las prioridades
que se elevaran a la empresa. De esta forma es como tfrabajamos para afrontar
la problemdatica de la familia jerdrquica. Construyendo bases firmes y solidas
AECPRA no fiene techo.
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Beneficios para Afiliados X
COMPLEJO EL ALCAZAR

Te presentamos un nuevo acuerdo que hemos logrado con UCI (Union
Cortadores de la Indumentaria), por el cual nos permite a todos los afiliados de
AECPRA utilizar y disfrutar las instalaciones del complejo recreativo El Alcazar,
situado a tan solo 15 minutos de lancha en el Delta del Parand sobre el Rio
Sarmiento, Muelle N°57 del Partido de Tigre, Provincia de Buenos Aires.
El Alcdzar es un complejo de cinco hectdreas parquizadas que cuenta con 80
parrillas, 100 mesas, 100 mts. de playa con arenaq, drea deportiva, 1 cancha de
fUtbol sobre césped, 1 cancha de fUtbol cinco, 4 canchas de voley, 2 canchas
de tenis, 4 frontones, zona de pesca y todo lo necesario para disfrutar del
contacto con la naturaleza.

No se permiten mascotas.

Se abona unicamente en efectivo.

Podes almorzar a la carta en el buffet o Restaurante del lugar o
podes hacer tu propio asado con la familia.

La enfrada al predio para los afiliados de AECPRA tendrd un
valor de $80 (pesos ochenta), menores de 6 anos ingreso gratis.
Se dispone para el ingreso con lancha (Sturla vigjes) ida y vuelta
la suma de $110 (pesos ciento diez).

A los invitados la suma de $150 (pesos ciento cincuenta) y
menores $20.

Recorda que deberds concurrir con carnet de dfiliado y Ultimo
recibo de sueldo si o si.

La lancha sale desde las 10hs, a cada hora y el regreso es hasta
las 19hs. desde la Estacion Fluvial de Tigre.

El recreo es Unicamente para pasar el dia. . ‘ «

UNA SANA COSTUMBRE

Durante el mes de marzo retomamos las visitas a las sucursales. Uno de nuestros
ejes centrales es el acompanamiento de todos los companeros en su lugar de
trabajo. Para eso ya comenzamos visitando las sucursales Pacheco, Martinez,
Mordon paqueteria y Don Torcuato como punto de parfida. En esta
oportunidad tus delegados te visitan y conversan con vos sobre |os nuevos
interrogantes que se nos plantean durante el 2015. Nuestro principal objetivo es
compartir con vos los nuevos beneficios, logros y aceitar la comunicacion
interna. Con una tematica amplia tus representantes se acercan para debatir
temas como el plus de antigledad, viaticos y comidas. Te informamos sobre los
avances del borrador del convenio de frabajo, la liquidacién del bono de
gratificacion anual y el porcentaje por las paritarias para este ano. En esta
oportunidad agregamos los descuentos con los que contds por pertenecer a
AECPRA. Importantes acuerdos con empresas dedicadas al turismo, salud,
educacion y recreacion te demuestran que pertenecer brinda un abanico de
ventajas para vos y toda tu familia. Pronto recibirds nuestra visita. Nuestro
desafio es estar con vos ahi, en el lugar donde te desempenas cotidianamente,
escuchar tus vicisitudes, tu anhelos, pero sobre todo, queremos que sepas que
contds con un grupo de personas que estardn a tu lado cuando lo requieras.
En estos tiempo de tantos cambios en la compania, el mas transcendente, en
la larga vida de OCA, es la constitucion de un nuevo sindicato AECPRA. Este
nuevo instrumento se cred para darte respuestas, luchar por nuestros derechos
y acompanarte luego de varios anos de soledad. Acercate, participa, abrile la
puerta a una nueva forma de trabajar donde no te sientas solo.
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Beneficios para Afiliados

it HOTEL COLONIA
== EL CORTIJO

Te presentamos un nuevo beneficio. En la Provincia de
Coérdoba, en la Ciudad de La Falda, se encuentra La
Colonia El Cortijo perteneciente a la Unién de Cortadores
de la indumentaria. Dispone de alojamiento en
habitaciones con bano privado, TV y desayuno. Estadias de
7 OI 4 dias comenzando un domingo hasta el sGbado
inclusive.

Socios y familiares a cargo: $300
Menores hasta 3 anos: SIN CARGO
Menores entre 4 y 21 anos: $300

Invitados: $440 Todos los beneficios mencionados

en el presente boletin son
Direccion: 9 de Julio 365 excluvisamente para aquellos
La Falda, Punilla, Cordoba, Argentina afiiados que no adeuden cuotas

Teléfonos:(03548) 422104

¢SABIAS QUE?

Para aguellos companeros que contamos con Galeno o Medicus como nuestra
prestadora de salud hay un reinfegro adicional. Las farmacias autorizadas nos
realizan un descuento del 40% inmediato ante la compra de los
medicamentos. Enviando a Administracion Personal, una copia de la receta y
el comprobante fiscal original, en el plazo de 15 dias hdbiles recibiremos un
crédito en nuestra cuenta haberes del 10% del valor de los remedios. Esto es
para tfodos los planes de Galeno y Medicus para obtenerlo se debe:
- Fotocopiar la receta dada por el medico, en la cual deberd contar con todos
los datos necesario solicitados por la farmacia. No sirve la receta de las
indicaciones.

- Original Comprobante Fiscal de la compra en la farmacia.

- Con toda esta documentacion enviarla en un sobre aclarando el legajo a
Casa Central Administracion de Personal.

MANTENETE EN CONTACTO 0
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Binfo@aecpra.org.ar

Bwww.aecpra.org.ar

@ 11-4383-8924
BMexico 1826 4° Of 21

Equipo de Prensa: Mariano Endelli, Daniel Munoz, Carlos Pena, Christian Queralt, Pablo Toro
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